
 رشته مدیریت خدمات بهداشتی و درمانی 

هدف از تربيت دانشجویان كارشناسی مدیریت خدمات بهداشتی و درمانی ، تأمين نيروي انسانی توانمند براي پذیرش مسئوليت  

سازمان هایی  هاي اداري و اجرایی واحدهاي بهداشتی و درمانی به منظور افزایش  كارایی و اثربخشی و ارتقا كيفيت خدمات 

 است كه عهده دار سلامت جامعه اند 

 چشم انداز رشته مدیریت خدمات بهداشتی و درمانی :

 تدارك یك برنامه آموزشی مطلوب براي تربيت مدیرانی توانمند است كه بتوانند: 

ی و درمانی ،توانایی  با كسب دانش نظري و عملی و فراگيري مهارت هاي ادراكی، انسانی و فنی در زمينه اداره مؤسسات بهداشت

 تشخيص پویایی و پيچيدگی سازمان ها را پيدا نموده و تا حد توان نيازهاي معقول زیردستان را ارضا نمایند. 

از طراحی ساختمان تا برنامه ریزي براي ایجاد، اداره، توسعه و احتمالا تعطيلی یك بيمارستان نيازمند بهره گيري از اندیشه  

 زمينه هاي زیر می باشد:  متخصصان رشته مدیریت در

اقتصاد، حسابداري، مدیریت مالی، مدیریت اختصاصی واحدهاي مختلف بيمارستانی، استانداردهاي بيمارستانی، كاربرد كامپيوتر   

در مدیریت بيمارستان، روابط درون بخشی و برون بخشی بيمارستان، سازمان و مدیریت بهداشت و درمان در ایران، اصول  

ی، ارزیابی مراقبتهاي بهداشتی و درمانی و برنامه ریزي و مدیریت استراتژیك در نظام بهداشتی و درمانی و  خدمات بهداشت

 كلياتی درباره داروسازي، پرستاري، پزشكی و بهداشت بيمارستان. 

  رسالت رشته مدیریت خدمات بهداشتی و درمانی

بسياري از صاحب نظران علت موفقيت و شكست سازمان ها  با توجه به اینكه عضو حيات بخش هر سازمان، مدیریت آن است و 

را در تفاوت شيوه مدیریت آن ها می دانند، بنابراین برنامه هاي آموزشی رشته مدیریت بهداشت و درمان، دانشجویان را براي  

ی كه تامين  رشد شخصی و فردي، احراز شایستگی اجتماعی و حرفه اي و ایجاد مهارت هایی جهت اداره آینده سازمان های

 سلامت جامعه را به عهده دارند، آماده می سازد.  

 

 واحد به شرح ذیل می باشد: 140تعداد كل واحد هاي درسی این دوره  

 واحد  28دروس عمومی        ✓

 واحد  50دروس پایه       ✓

 واحد 38دروس اختصاصی      ✓

 واحد 12دروس اختصاصی اختياري     ✓

  واحد 16كارآموزي در عرصه        ✓

 



 فرصت هاي شغلی رشته مدیریت خدمات بهداشتی و درمانی

امروزه به رغم آن كه در تعدادي از رشته هاي علوم پزشكی مانند پزشكی ، پرستاري و مامایی با تعداد قابل توجهی    ✓

ت و درمان كشور از وزارتخانه گرفته تا  فارغ التحصيل مازاد نيرو روبه رو هستيم، در كل ساختار مدیریتی نظام بهداش

دانشگاه هاي علوم پزشكی ، شبكه هاي بهداشتی ، درمانی و بيمارستان ها به فارغ التحصيلان این رشته در هر سه  

مقطع كارشناسی ، كارشناسی ارشد و دكترا نيازمند است . همچنين فارغ التحصيلان این رشته می توانند در هلال  

 ي تامين اجتماعی و سازمان بيمه خدمات درمانی فعاليت كنند .  احمر ، سازمان ها


